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Le donne nell’apprendistato
JOB&Orienta 2023, Verona

Sala Vivaldi
giovedi 23 novembre 2023 - Ore 9.15-11.15

L'iniziativa, promossa da Anpal Servizi, intende porre all’attenzione delle istituzioni formative (scuole e ITS in
particolare) e degli altri soggetti interessati (aziende, studenti ed altri soggetti del mercato del lavoro)
I'opportunita, rappresentata dallo strumento dell’apprendistato di | e Il livello, di favorire una maggiore
partecipazione delle donne e dei giovani nel mercato del lavoro.

Le ricerche e i dati nazionali mostrano una bassa e diseguale partecipazione delle donne nel mercato del
lavoro italiano?, tanto da portare i decisori pubblici a promuovere, nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa
e Resilienza (PNRR), interventi a sostegno di una parita di genere. Questo obiettivo & stato inserito quale
priorita strategica del PNRR?, insieme a un’ulteriore priorita rappresentata dalla necessita di implementare
le politiche rivolte ai giovanis.

L'apprendistato duale (di | e lll livello) rappresenta uno strumento volto a favorire I'orientamento dei giovani
e il loro inserimento nel mondo del lavoro, in quanto avvicina le aziende e i datori di lavoro alle istituzioni
formative e consente ai giovani di ottenere un titolo di studio attraverso una modalita di apprendimento
duale, che alterna momenti formativi in “aula” (presso una istituzione formativa) e momenti di formazione
pratica in "contesti lavorativi" (presso una impresa/organizzazione).

Il seminario rappresenta, dunque, il contributo di Anpal Servizi alla promozione delle politiche di transizione
tra l'istruzione e il mondo del lavoro, mostrando casi di successo da parte di giovani donne in esperienze di
apprendistato nelle scuole e negli ITS.

Seguira la tavola rotonda, che intende promuovere lo strumento della certificazione sulla parita di genere,
quale strategia per innescare un processo di cambiamento culturale nelle organizzazioni lavorative, al fine di
favorire un maggiore equilibrio tra uomini e donne.

L'iniziativa, presentata in occasione di Job&Orienta 2023, si inserisce tra gli eventi realizzati nell’ambito della
Community tra docenti della scuola secondaria superiore “ApprendistiAmo”, concorrendo a stimolare il
confronto di esperienze tra scuole, e quelli realizzati nell’ambito delle attivita rivolte alla Community ITS
sull’apprendistato. Il fine & quello di accrescere I'utilizzo del dispositivo dell’apprendistato di | e Il livello
soprattutto nel mondo femminile e di condividere soluzioni e pratiche per la sua attivazione e gestione.

1 La vita delle donne e degli uomini in Europa, 2020: https://www.istat.it/donne-uomini/index.html|?lang=it

2 https://www.italiadomani.gov.it/content/sogei-ng/it/it/il-piano/priorita-del-piano/parita-di-genere.html

31l contesto, descritto nel sito governativo “Italia Domani”, riporta un tasso del 29,2% di disoccupazione giovanile per le persone fra
i 15-24 anni di eta, il 27,9% di giovani che non studiano e non lavorano (NEET) tra i 20 e i 34 anni in Italia, contro il 16,4% di media in
UE, un tasso del 3,8% di abbandono scolastico nelle scuole secondarie di primo grado.

4 https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita/orientamento-e-formazione/focus-on/sistema-duale/pagine/default
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Programma

Seminario 9.15-10.15
Ore 9.15 — Apertura dei lavori e presentazione a cura di Nicoletta Arca ANPAL Servizi

L'apprendistato duale come opportunita per promuovere la partecipazione femminile al mercato del
lavoro, modera Nicoletta Arca

La testimonianza di una scuola, Michele Agati IIS Olivetti di lvrea (TO)
La testimonianza di un’apprendista in una scuola, Lucia Ferlito 1ISS "Galileo Ferraris" di Acireale (CT)

La testimonianza di un’apprendista in un ITS, llaria Spinoso ITS Mobilita sostenibile-Aerospazio
Meccatronica di Torino

Tavola rotonda 10.15- 11.15 modera Manuela Facco ANPAL Servizi
A che punto siamo? Difficolta e opportunita dello strumento, Corrado Volpe GCERTI Italy srl
La testimonianza di un’impresa che ha ottenuto la certificazione sulla parita di genere

Il ruolo dei servizi per il lavoro nel superamento del gender gap e nella promozione della certificazione sulla
parita di genere, Mara Ghidorzi Afol Metropolitana

Nuove prospettive di lavoro e interventi a sostegno di donne e giovani, Antonella De luliis ANPAL Servizi

Ore 11.15 — Conclusioni e saluti

ANPAL

Servizi




